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4H Företagarutbildning  
 

 

Utbildningens namn 
 

4H Företagare – utbildning (7 sp) som ordnas av Finlands svenska 4H. 

4H-Akademin är synliggörande av ungas lärande, arbetslivsfärdigheter, företagsamhet, egna 

projekt och påverkan inom 4H. 4H Företagare -utbildningen är en del av 4H-Akademins 

utbildningsprogram för unga 13-29 år. www.fs4h.fi/validering  

Beskrivning 
 

4H Företagare -utbildningen är menad för unga som är intresserade av att pröva på småskaligt 

företagande. Inom utbildningen som förverkligas av 4H-organisationen, utvecklar deltagaren sin 

egen företagsidé och utarbetar en affärsplan. Under utbildningen grundar deltagaren sitt eget 4H-

företag och driver det hållbart i minst tre månader. 4H-företag är en mall för ungas småskaliga 

företagande.  

För godkänd utbildning får deltagaren ett kursintyg med studiepoängsrekommendation och ett 

digitalt kompetensmärke som synliggör hens lärande.  

Målgrupp: Unga 13-29 år 

Eventuella förhandskunskaper: Nej 

Utbildningens ansvarsperson och kontaktuppgifter:  

Bettina C. Lindfors, utbildningsansvarig, 4H-Akademin, Finlands svenska 4H, 

bettina.lindfors@fs4h.fi, www.fs4h.fi 

Utbildningens omfattning 
4H företagare -utbildningens omfattning är 7 studiepoäng. Total läromängd 189 h.  

Utbildningens EQF-nivå 
Utbildningens EQF-nivå är 3.  

Utbildningens språk 
Utbildningens språk är svenska. 

Ämnesområde 
Samhälle, medborgar- och organisationsverksamhet 

http://www.fs4h.fi/validering
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Centralt innehåll 

 
• Lära sig identifiera det egna kunnandet och mål för intresse 

• Företagsidé och affärsplan 

• Ett lönsamt företag 

• 4H-företagarens ansvar och skyldigheter, administration och arbetssäkerhet 

• Grundande av eget 4H-företag 

• Driva och utveckla hållbart det egna 4H-företaget under handledning i minst tre månader 

 

Utbildningens syfte  

4H Företagare -utbildningens syfte är att ge deltagaren färdigheter och kunskaper i att 

förverkliga en företagidé, utarbeta en affärsplan samt grunda och driva ett småskaligt 4H-

företag under handledning i minst tre månader.  

 

Utbildningens mål för kunnande 
 

Efter utbildningen  

- Deltagaren kan nyttja sina egna styrkor och mål för intressen till en företagsidé 

- Deltagaren kan planera en lönsam företagsverksamhet 

- Deltagaren kan grunda ett småskaligt 4H-företag 

- Deltagaren kan driva hållbart sitt 4H-företag i minst tre månader med handledning 

 

Bedömning 
 

Bedömningsmetoder:  

Utbildningen bedöms på skalan godkänd/underkänd.  

En godkänd prestation förutsätter påvisande av lärande/kunnande under utbildningen på följande 

vis: 

1. Deltagande i undervisningen och dess funktionella övningar jämte diskussioner som sker 

vid närstudietillfälle 

2. Utarbetande av affärsplan (vad, hur, för vem) 

3. Grundande och drivande av 4H-företag i minst tre månader 

4. Slutdiskussion med handledare (utvärdering av affärsplan, självreflektion) 

Bedömningskriterier för deltagaren: 

- Planering av lönsam företagsverksamhet 

- Kunnande som relaterar till grundande och drivande av 4H-företag 

För godkänd utbildning och praktisk erfarenhetet av 4H-företagande i minst tre månader,  får 

deltagaren ett kursintyg med studiepoängsrekommendation samt digitalt kompetensmärke som 

synliggör lärande. 

Arrangör 
SFV Bildning i samarbete med Finlands svenska 4H 
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Utbildningens program 
4H Företagare -utbildningens program följer ett innehåll enligt syfte och lärandemål med 

ändamålsenliga undervisningsmetoder. www. 

 


