Anvisning 21.1 2021/21.12 2021/21.12 2022CW
FÖRENINGENS SYSSELSÄTTANDE VERKSAMHETEN – UNGDOMAR


Förmedlade arbetstimmar till ungdomarna är en mätare. Med förmedlade arbetstimmar avses timmar som den unga gör för föreningens räkning (avtalsmässigt förhållande) och erhåller lön/arvode. Timmar som vi förmedlar till unga är givetvis våra arbetspoler men även timmar på läger, klubbar och t.ex. matskola samt inom olika projekt. 

Unga är i åldern 7-29 år. Observera dock att om föreningen har instruktörer i denna ålderskategori kan dessa inte ses som förmedling av arbetsuppgifter. Instruktörerna ingår i föreningens permanenta personal. 

Antal timmar förmedlade till unga är alltså en mätare. Däremot är antal förtjänade euron inte det. Betraktar vi bedömningen av effekten av vår sysselsättande verksamhet är dock uppgiften om utbetalda löner väsentlig. Den torde ni enkelt få via bokföringen. 


Exempeltabell (du kan använda detta format och sätta in egna siffror, eller använda någon egen utformad tabell)


	FÖRENINGENS SYSSELSÄTTANDE VERKSAMHET
	
	
	
	Antal anst
	Antal timmar
	Antal utbetalda euron

	Anställda enskilda ungdomar under 29 år 2022, totala antalet förmedlade arbetstimmar samt totala summan utbetalda euron
	
	
	
	19
	
508
	
6 410

	Matskolan
	
	
	
	6
	
	600

	Byklubbledare
	
	
	
	16
	190
	950

	Arbetstimmar för 1 ansvarig för säckinsamlingen sommaren 2022
	
	
	
	1
	55
	550

	Anställda inom sysselsättande projekt
	
	
	
	
	
	

	Förmedlade arbetstimmar inom arbetsförmedlingen 2021
	
	
	
	10
	431
	4 310



























På frågor angående den sysselsättande verksamheten svarar Camilla 040 563 6127.



