FINLANDS SVENSKA 4H

De Finlandssvenska 4H-féreningarnas sommartraff

Varmt valkomna till Tammerfors onsdagen den 24 augusti.

Styrelsen for Finlands svenska 4H inbjuder 4H-féreningarnas styrelsemedlemmar och
verksamhetsledare till en gemensam diskussionsdag. Forhoppningsvis kan atminstone tva
fran varje forening delta, flera deltagare per férening ar valkommet.

Under dagen diskuterar vi tillsammans foreningens roll som arbetsgivare och ansvaret
som &r forknippat till det. Vi funderar kring olika satt att skota foreningens férvaltning och
personalfragor samt ser pa olika satt for hur en styrelse kan jobba.

For att fa inspiration for vara diskussioner har vi bjudit in Sebastian Gripenberg, ombud for
Svenska folkskolans vanner. Med Sebastians hjalp ratar vi ut eventuella fragetecken vad
galler arbetsgivarrollen och diskuterar ur olika synvinklar styrelsearbetet.

Dagen erbjuder en fin mojlighet att traffa och diskutera med andra 4H-aktiva, att beratta
om sin egen verksamhet och lyssna pa hur andra goér.

Foreningarnas styrelsemedlemmar anmaéler sig till foreningens verksamhetsledare som
senast den 8 augusti meddelar deltagarna till Camilla pa centralkansliet.

Tillstallningen ar gratis. Féreningarna betalar deltagarnas resor.

Finlands svenska 4H ser fram emot livliga och positiva diskussioner kring 4H som erbjuder
meningsfull och rolig sysselsattning for barn och unga pa landsbygden och i tatorter.

Styrelsen for Finlands svenska 4H
genom Camilla Wahlsten, verksamhetsledare



FINLANDS SVENSKA 4H

Dagens program

Plats: Tammerforshuset, Universitetsgatan 55 — ett stenkast fran jarnvagsstationen
(samma plats som ar 2015). Nagon av FS4H:s personal moter upp vid ingangen sa att ni
vet vart i det stora huset ni skall orientera er.

Deltagarna anlander kring tio tiden och vi startar med kaffe och tilltugg. Malsattningen ar
att programmet startar kl. 10.20

10.20 Valkommen och presentation

10.30 "Foreningen som arbetsgivare — verksamhetsledaren som arbetstagare”,
verksamhetsombud Sebastian Gripenberg, SFV. Om arbetslivets spelregler,
om ansvar och skyldigheter, om forvaltning och personal. Om en framgangsrik

forening.
12.00 Lunch
12.45 Styrelsens arbetssatt — Sebastian Gripenberg

Forvaltningsstadgan for Finlands svenska 4H — Camilla Wahlsten
13.00 Gruppreflektion kring

1. Vad kan styrelsen gora for att uppmuntra personalen?

2. Hurdana regler och anvisningar har vi for var férvaltning?

3. Hurudan bild ger var styrelse av 4H-foreningen i kommunen? Pa vilket satt?
13.30 Diskussion i salen

14.30 Kaffe och adj6

Vid fragor och 6nskemal vanligen kontakta Camilla Wabhlsten, tfn 040 5636127.



